


 
 
 
 
 
 
 

คู่มือใช้งาน 

ระบบสลิปเงนิเดือน (e-Payslip Systemn) 

 สพม.ขอนแก่น 



ระบบสลิปเงินเดือน (e-Payslip Systemn)  [1] 

โดย : นายสุทัสน์ รัตนพลที นกัวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ สพม.ขอนแก่น 

คู่มือระบบสำหรับผูใ้ชท้ั่วไป 
 
Longin เข้าใช้งาน 

 
 
 

เมื่อเข้าระบบได้สำเร็จ 

 
สิทธิ์สำหรับผู้ใช้ทั่วไป 
 - แก้ไขข้อมูลส่วนตัว 
 - เปลี่ยนรหัสผ่าน 
 - เลือกสลิปเงินเดือน เป็น ราย 1 เดือน, ราย 3 เดือน, ราย 6 เดือน และราย 12 เดือน 
 
 
 



ระบบสลิปเงินเดือน (e-Payslip Systemn)  [2] 

โดย : นายสุทัสน์ รัตนพลที นกัวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ สพม.ขอนแก่น 

แสดงข้อมูลส่วนบุคคล 

 
เปลี่ยนรหัสผ่าน เพ่ือความปลอดภัยในการเข้าถึงข้อมูล 

 
เลือกสลิปบำเหน็จเงินเดือน เป็น ราย 1 เดือน, ราย 3 เดือน, ราย 6 เดือน และราย 12 เดือน 

 
 
 
 
 

สามารถเลือกรายการ 
สลิปเงินเดือนตามต้องการ 

สลิปเงินเดือนราย 1 เดือน 

สลิปเงินเดือนราย 3 เดือน 

สลิปเงินเดือนราย 6 เดือน 

สลิปเงินเดือนราย 12 เดือน 



ระบบสลิปเงินเดือน (e-Payslip Systemn)  [3] 

โดย : นายสุทัสน์ รัตนพลที นกัวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ สพม.ขอนแก่น 

ตัวอย่างสลิปเงินเดือนราย 1 เดือน 
 

 
 
 
 
 



ระบบสลิปเงินเดือน (e-Payslip Systemn)  [4] 

โดย : นายสุทัสน์ รัตนพลที นกัวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการ สพม.ขอนแก่น 

ตัวอย่างสลิปเงินเดือนราย 3, 6, 12 เดือน 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 



ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา :ระบบสลิปบ ำเหน็จเงินเดือนของข้ำรำชกำรบ ำนำญ (e-Pension)  

ผลการด าเนินงานโดย : นายสุทัสน์ รัตนพลท ีนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

คู่มือระบบส าหรับผูใ้ช้ทั่วไป 
 
Longin เข้าใช้งาน 

 
 

เมื่อเข้าระบบได้ส าเร็จ 

 
 
สิทธิส์ าหรับผู้ใช้ทั่วไป 
 - แก้ไขข้อมลูส่วนตัว 
 - เปลี่ยนรหัสผ่าน 
 - เลือกสลิปเงนิเดือน เป็น ราย 1 เดือน, ราย 3 เดือน, ราย 6 เดือน และราย 12 เดือน 
 
 
 
 



ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา :ระบบสลิปบ ำเหน็จเงินเดือนของข้ำรำชกำรบ ำนำญ (e-Pension)  

ผลการด าเนินงานโดย : นายสุทัสน์ รัตนพลท ีนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

แสดงข้อมูลส่วนบุคคล 

 
เปลี่ยนรหัสผ่าน เพื่อความปลอดภัยในการเข้าถึงข้อมูล 

 
เลือกสลิปบ าเหน็จเงินเดือน เป็น ราย 1 เดือน, ราย 3 เดือน, ราย 6 เดือน และราย 12 เดือน 

 
 
 
 
 

สามารถเลือกรายการ 
สลิปเงินเดือนตามต้องการ 

สลิปเงินเดือนราย 1 เดือน 

สลิปเงินเดือนราย 3 เดือน 

สลิปเงินเดือนราย 6 เดือน 

สลิปเงินเดือนราย 12 เดือน 



ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา :ระบบสลิปบ ำเหน็จเงินเดือนของข้ำรำชกำรบ ำนำญ (e-Pension)  

ผลการด าเนินงานโดย : นายสุทัสน์ รัตนพลท ีนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

ตัวอย่างสลิปเงินเดือนราย 1 เดือน 
 

 
 
 
 
 



ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา :ระบบสลิปบ ำเหน็จเงินเดือนของข้ำรำชกำรบ ำนำญ (e-Pension)  

ผลการด าเนินงานโดย : นายสุทัสน์ รัตนพลท ีนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

ตัวอย่างสลิปเงินเดือนราย 3, 6, 12 เดือน 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 



ระบบสลิปเงินเดือน (e-Payslip Systemn)  [1] 

  

คู่มือระบบฯสำหรับเจ้าหนา้ที่การเงนิ 
 

Login เข้าสูร่ะบบ 

 
 
 
 
 

หน้าจอสำหรับบริหารจัดการระบบ 

 
มีหลายเมนูด้วยกัน ประกอบด้วย 
▪ เปลี่ยนรหัสผ่าน 
▪ ข้อมูลบุคคล 
▪ ข้อมูลเงินเดือน 
▪ ข่าวประชาสัมพันธ์ 

 
 

แสดงรายการเงินเดือนล่าสุด 

แจ้งขา่วประชาสัมพันธ์ต่างๆ 



ระบบสลิปเงินเดือน (e-Payslip Systemn)  [2] 

  

เมนู-เปลี่ยนรหัสผ่าน 
  ระบบเปิดให้เปลี่ยนรหัสผ่านสำหรับเจ้าหน้าที่ผู้ดูแลระบบสลิปเงินเดือน เมื่อกรอกรหัสผ่าน
ใหม่แล้วให้กดปุ่มบันทึก 

 
 
เมนู-ข้อมูลบุคคล 
 นำเข้าข้อมูลบุคลากรในสังกัด ค้นหา แก้ไขข้อมูลบุคลากร สามารถนำเข้าทั้งแบบทีละหลายๆ คนหรือ
เพ่ิมทีละคน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  



ระบบสลิปเงินเดือน (e-Payslip Systemn)  [3] 

  

เมนู-ข่าวประชาสัมพันธ์ 
 แจ้งข่าวสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง สามารถเพ่ิม ลบ แก้ไข ข่าวประชาสัมพันธ์ได้ รวมถึงแนบไฟล์ได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมนู-ข้อมูลเงินเดือน 
 ขำเข้าข้อมูลบำเหน็จเงินเดือนของ ข้าราชการบำนาญ สามารถนำเข้าด้วยไฟล์ excel โดยสามารถ 
download templates ได้ที่หน้าเว็บ 

 
 
 
 
 
 
 

 

 



ระบบสลิปเงินเดือน (e-Payslip Systemn)  [4] 

  

▪ ข้าราชการ 
▪ ข้าราชการบำนาญ 

 
 

 
 
 
             เมื่อนำเข้าข้อมูลเสร็จแล้ว ข้อมูลจะยังไม่เปิดเผยให้บุคคลภายนอกจนกว่าจะกดเปิดเผยข้อมูล 
 

 
 

1) ระบุเดือนที่ต้องการนำเข้า 

2) เลือกรูปแบบการนำเข้าข้อมูล  
   - นำเข้าจากโปรแกรมเงินเดือน ให้เพิ่มคอลัมน์แล้ว
พิมพ์หัวคอลัมน์ “m” ระบุเดือนให้ครบทุกแถว 
   - นำเข้าจาก Template  คัดลอกไฟล์ให้ตรงกับ
คอลัมน์บน Template 

3) กดปุ่มนำเข้าข้อมูล 

 

ทั้งนี้หากนำเข้าข้อมูลผิดพลาดสามารถ 
ลบ หรือ แก้ไข ข้อมูลได้ 




